SARKUYSAN ELEKTROLITIK BAKIR SANAYi VE TICARET A.S. 25.05.2015
TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA ACIKLAMALAR

SPK’nmn [I-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi”nde yer alan 1.3.1. no.Ju Kurumsal
Yonetim [lkesi uyarinca yapilmasi gereken agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili
olanlar, ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu béliimde bilginize
sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari Sirketimizin Cikarilmis Sermayesi :

Sirketimiz ¢ikarilmig sermayesi 100.000.000 TL olup, bu sermaye her biri 1 kurus itibari
degerde 500 adet A grubu nama yazili, 9.999.999.500 adet B grubu hamiline yazili paya
boltinmiistiir. Her paym bir oy hakk: vardir. Oy hakkinda imtiyaz sadece esas sozlesmemiz
geregi 11 yonetim kurulu tiyelerinin 5’1 A grubu paylara sahip olanlarin gésterecegi adaylar
arasindan, 4’ii B grubu paylara sahip olan pay sahipleri tarafindan géosterilecek adaylar
arasindan, 2’si de Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemeleri
gergevesinde tespit ve ilan edilerek Genel Kurul’a 6nerilerek bagimsiz liye niteligine sahip
adaylar arasindan, Genel Kurulca segilir.

Sirketimizin ortaklik yapist :

Sirketimizin halka agik bir sirket olup, borsada fiili dolasimda olan paylarimizin orani
27.04.2015 tarihinde 82.56% ’*dir. Geri kalan 17,44% oranindaki paylardan %5°in tizerinde
hissesi olan ortaklarimizin dokimii asagidadir.

Ortagin ad1 Pay Miktan Sermayedeki pay orani %
Hayrettin Cayc1 750.000.000 7.5

2. Sirketimiz veya Istirak ve Bagl Ortakhklarmzin Sirket Faaliyetlerini Onemli
Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Ortakligimizin veya bagli ortakliklarimizin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya
gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini dnemli 6lgiide etkileyecek
yonetim ve faliyet degisikligi yoktur.

3. Yonetim Kurulu Uyesi adaylarmin dzgecmisleri, ortaklik ve ortakhgmn iliskili
taraflan ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup
olmadiZi ve bu kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhk
faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

25.05.2015 tarihli Genel Kurulumuz’da sadece Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri’nin se¢imi
vardir. Bu nedenle Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye adaylarina iliskin bilgiler asagidadir:



Nuray AKMERIC (Bagimsiz Uye)

11501554428 T.C Kimlik numarali Nuray Akmeri¢ 1960 yilinda Adana’da dogmus olup, evli
ve 1 ¢ocuk annesidir. 1982 yilinda ODTU Bilgisayar Mithendisliginden mezun olmustur. Cok
iyi derecede ingilizce bilgisine sahiptir. 2010 yilinda, Bilgi Teknolojisi sektériinde ¢ogunlugu
¢ok uluslu sirketlerde edindigi 28 yillik is deneyimine dayanarak, kogluk, damsmanlik ve
egitim hizmetleri sunmak amaciyla Akmeri¢ Kogluk Damigsmanlik Egitim Hizmetleri’ni
kurmustur.

Sayin Nuray Akmeri¢ Kurumsal Yonetim Ilkeleri uyarinca bagimsizlik kriterlerinin tamamini
tasimaktadir.

Ziya AKKURT (Bagmmsiz Uye)

15218710566 T.C Kimlik numarali Ziya Akkurt 1961 yilinda Diyarbakir'da dogmus olup, evli
ve 2 ¢ocuk babasidir. 1983 yilinda ODTU Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinden mezun
olmustur. Cok iyi derecede ingilizce bilgisine sahip olup meslegi Bankaci’dir. 1996 — 2008
Akbank, 2008 — 2009 Ak Yatirim, 2009-2012 Akbank’ta gérev almstir.

Saym Ziya Akkurt Kurumsal Yénetim Ilkeleri uyarinca bagimsizlik kriterlerinin tamamini
tagimaktadir.

4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2014 yih faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in pay sahipleri,
glindeme ilave madde konulmasina iligkin herhangi bir talepte bulunulmamastir.

S. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karar
ile birlikte, esas s6zleysme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Yonetim Kurulumuzun 03.04.2015 tarih ve 1435/15.10 sayilt karan ile Genel Kurulumuza
sunacag Esas sézlesmemizin 10. Maddesinin degisiklik tasarist asagida yer almaktadir.



25 MAYIS 2015 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1) Acihs ve Toplanti Baskanhginin Olusturulmasi;

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasa Kanunu ve ilgili mevzuat gergevesinde Genel Kurul
toplantisini yonetecek olan Toplanti Bagkani, Oy Toplama Memurlar1 ve Tutanak
Yazmani’ndan olugan Toplant: Bagkanlifinin olusumu gergeklestirilecektir.

2) _Genel Kurul Toplanti Tutanagi’’nin ve hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi

hususunda Toplant1 Baskanhgi’na vetki verilmesi;

Tiirk Ticaret Kanunu hitktimleri dogrultusunda Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga
gecirilmesi konusunda, Genel Kurul’'un Toplanti Bagkanlifi’na yetki vermesi hususu
oylanacaktir.

3) Sirketin, Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2014 donemine ait Faaliyet Raporunun
okunmasi ve goriisiilmesi;

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat diizenlemeleri
cergevesinde Yonetim Kurulunca hazirlanan 2014 doénemine ait Faaliyet Raporunun
okunmast ve goriisiilmesi. 30.04.2015 tarihinden itibaren Sirketimiz Merkezi’nde, irtibat
yerimiz olan Perpa I3 Merkezi A Blok Kat 7-8 No:733-735 Okmeydani, Sisli Istanbul
adresinde, Merkezi Kayit Kurulusu’'nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde ve
www.sarkuysan.com Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporumuz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin goriisiine ve
miizakeresine sunulacaktir.

4) 2014 yih hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi;

TTK, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri g¢ergevesinde Cagdas
Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S tarafindan hazirlanan
Bagimsiz Denetim Raporumuz 30.04.2015 tarihinden itibaren 3. Madde’de bahsi gecen
yerlerde ortaklarimizin incelemesine sunulmustur. S6z konusu rapor okunarak, Genel
Kurul’da ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

5) 2014 Doénemi Konsolide Finansal Tablolarin Okunmasi, Goriisiilmesi ve
Onavlanmasi;

Tiirk Ticaret Kanunu, Yo6netmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler
gergevesinde, 30.04.2015 tarihinden itibaren 3. Madde’de bahsi gegen yerlerde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Finansal Tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek
ortaklarimizin gériigiine ve onayina sunulacaktir,

6) Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketimizin 2014 dénemi faalivetlerinden dolay:

ibra edilmesi;



Tiirk Ticaret Kanunu, yénetmelik ve ilgili mevzuat cergevesinde 2014 yili faaliyetlerinden
dolay1 Yonetim Kurulu iiyelerinin ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7) 2014 donemi kirinin kullanim seklinin, dagitilacak kir ve kazanc¢ paylar
oranlari ile dagitum tarihinin goriisiilerek karara baglanmasi;

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast hiikiimleri ¢ercevesinde diizenlenen kar dagitim
Onerimiz Genel Kurulun goriisine ve onayina sunulacaktir.

8) Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotek konular:

hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayilh Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12.
Maddesi’nin 4. Fikras1 uyarinca Sirketimiz ve/veya Bagli Ortakliklar: tarafindan iiciincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipoteklere olagan genel kurul toplantis:
giindeminde ayr1 bir madde olarak yer verilmesi gerekmektedir. 31 Aralik 2014 tarihli
Konsolide Finansal Tablolarimizin 22.5 numarali dipnot maddesinde yer alan bilgiler,
Genel Kurulda ortaklarimiza sunulacaktir,

9) Sermaye Pivasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketimizin sosyal yardim

amaciyla 2014 yilinda yaptigy bags ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi ve 2015 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar igin iist sinir belirlenmesi;

Sirketimizin 2014 yilinda yaptif1 bagis ve yardimlar hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi
saglanacak ve ayrica 2015 yilinda yapacag bagislarin iist sinir1 Genel Kurul tarafindan
belirlenecektir.

10) Sermaye Pivasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin

ve Ust Diizey Yoneticilerinin iicretlendirme esaslari hakkinda pay sahiplerine

bilgi verilmesi

“Kurumsal Yonetim Tebligi”nin 4.6.2 no’lu Maddesi geregince Yonetim Kurulu
Uyelerinin ve Ust Diizey Yéneticilerin ticretlendirme esaslan Sirketimiz tarafindan Genel
Kurul toplantisinda ayr bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunulacaktr.

11) Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cercevesinde

sirketimizin bafimsiz_denetimini_yapmak iizere Yonetim Kurulunca bir vil

miiddetle secilen Cagdas Bafimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik

A.S’nin onaylanmasi;

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu diizenlemelerine uygun olarak
Yonetim Kurulumuzun, Sirketimizin 2015 yili hesap dénemindeki finansal raporlarin
denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
ylriitmek {izere 1 yil miiddetle secmis oldugu Capdas Bafimsiz Denetim Serbest



Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S nin onaylanmak tizere Genel Kurula dnerilmesine karar
verilmigtir.

12) Sermaye Pivasasi Kurulu’nun 14.04.2015 tarih ve 923 sayih, Giimriik ve Ticaret
Bakanhgi’nin 22.04.2015 tarih ve 67300147/431.02 sayili izinlerine istinaden, Esas
sozlesmemizin 10. Maddesinin degisikligi kararinin onaylanmasi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlenmelerine uygun olarak
Yonetim Kurulumuz'un Sirketimizin Esas Sézlesmesinin degisikligine dair tasarisi Genel
Kurul onayina sunulacaktir. Esas sozlesme degisiklik tasaris1 asagida yer almaktadir.

13) Yonetim Kurulu Uyelerinin _aylhk briit iicretleri ile huzur _haklarinm
belirlenmesi;

Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat diizenlemeleri geregine Yonetim Kurulu Uyelerine
verilecek aylik briit {icretleri ile huzur haklar1 hakkinda Genel Kurulca karar alinacaktir.

14) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan

belirlenen Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi adaylarindan 2’sinin_Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi olarak secimi, gorev_siiresinin_tespiti ve ayhik briit
iicretleri ile huzur haklarmin belirlenmesi,

Kurumsal Yonetim Ilkeleri hiikiimlerine uygun olarak Nuray AKMERIC ve ZiYA
AKKURT Bagmsiz Yénetim Kurulu Uye adaylari olarak belirlenmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi diizenlemeleri geregince Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyelerine verilecek aylik briit iicretleri ile huzur haklar1 hakkinda Genel Kurulca
karar alinacaktr.

15) Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395.ve 396. Maddeleri ile
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde islem yapabilmesi icin izin

verilmesi,

Yonetim Kurulu tiyelerimizin Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete
Bor¢lanma Yasagi” baslikli 395. Maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikli
396. maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onayi ile miimkiin
oldugundan, s6z konusu iznin verilmesi i¢in Genel Kurulda ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

16) Dilekler ve kapanis.

Bu béliimde ortaklarimizin sirketimiz hakkinda dileklerine yer verilecektir.



SARKUYSAN ELEKTROLITIK BAKIR SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

ESKi METIN

YENI METIN

YONETIM VE TEMSIL

Madde - 10 — Sirketin ydnetimi ve disariya karsi
temsili yonetim kuruluna aittir.

Yénetim kurulu, diizenleyecegi bir i¢ yénergeye gore,
yonetimi, kismen veya tamamen birka¢ yonetim kurulu
iiyesine devredebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitlin belgelerin  ve
yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi igin,
bunlarin Sirketin unvani altina konmug ve Sirketi
ilzama yetkili en az iki kisinin imzasim tagimasi
gereklidir.

Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas liyeye veya miidiir olarak iigiincii kisilere
devredebilir.

YONETIM VE TEMSIL

Madde - 10 —Sirketin, yonetimi ve disariya karsi
temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin
gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin sirketin unvani altina
konmus ve Sirketi ilzama yetkili kisilerin imzasim
tagimasi gereklidir.

Ttrk Ticaret Kanunu'nun 367. Maddesi uyarinca,
Yonetim Kurulu diizenleyecegi bir yonergeye gore
yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag
yonetim kurulu iiyesine veya iigiincti kisilere
devretmeye yetkilidir,

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370. Maddesi uyarinca
yénetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas liyeye veya miidiir olarak ti¢iincti kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin
temsil yetkisine haiz olmas1 sarttr.

Yonetim Kurulu temsile yetkili olmayan ydnetim
kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagh
olanlar1 smirl yetkiye sahip ticari vekil veya diger
tacir yardimecilart olarak atayabilir. Bu sekilde
atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, 367. maddeye
gore hazirlanacak i¢ yonergede agikga belirlenir. Bu
durumda igydnergenin tescil ve ilan1 zorunludur. i¢
yonerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilari
atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir
yardmmecilar: da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu
kisilerin, sirkete ve liglincti kisilere verecekleri her
tiirlii zarardan dolayr yonetim kurulu miiteselsilen
sorumludur.




